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DELIBERAGAO CAE N° 109/2023

Aprova o regulamento do Servico de Tradugdo e
Interpretagdo de Libras Lingua Portuguesa no ambito da
Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG), no ambito
da Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis

(Prace).

O COLEGIADO DE ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS, no uso das atribuigdes
que Ihe foram conferidas pelo art. 11 do Regimento da Pr6-Reitoria de Assuntos Comunitdrios e Estudantis,

aprovado pela Resolugdo n? 41, de 19/7/2018, do Conselho Universitario;
Considerando o que consta dos autos do Processo 23087.019587/2022-37;

Considerando o que foi decidido em sua 712 Reunido, realizada no dia 19 de abril de 2023, na Deliberagdo

N2109/2023.

RESOLVE:

Art. 12 - Pela Fundamentacdo Legal em vigéncia, a Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis
da UNIFAL-MG — PRACE, implanta e regulamenta a oferta do Servico de Tradugdo e Interpretagdo da
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) - Lingua Portuguesa a comunidade académica e a comunidade externa
3 UNIFAL-MG, no desenvolvimento de atividades académicas relacionadas ao ensino, a pesquisa, a
extensdo, a gestdo e a assisténcia estudantil.

Paragrafo Unico: O regulamento tem por objetivo instituir normas que devem subsidiar o exercicio das
atividades dos TILSP efetivos, aplicando-se, no que couber, aos terceirizados e substitutos no ambito da
UNIFAL-MG.

CAPITULO | - DAS DEFINICOES
Art. 22 - Para os fins de aplicagdo deste Regulamento observam-se as seguintes definicGes:

| — Servico de Tradutor e Intérprete de Libras - Lingua Portuguesa: atuagdo vinculada a Pro-reitoria de
Assuntos Comunitarios e Estudantis — PRACE, destinado a assegurar e a promover, em condicbes de
igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por discentes, servidores e membros
da comunidade externa, garantindo as pessoas surdas e pessoas surdocegas a sua inclusdo social e
cidadania, por meio da eliminagéo das barreiras fisicas, de comunicagdo e de informacdo que restringem
a participagdo e o desenvolvimento académico e social.

Il — Lingua Brasileira de Sinais — Libras: € a forma de comunica¢io e expressdo, em que o sistema
linguistico de natureza visual-motora, com estrutura gramatical propria, constitui um sistema
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transmissio de ideias e fatos nas comunidades de pessoas surdas do Brasil. Para efeitos deste
regulamento considera-se a Libras como o meio legal de comunicagdo e expressdo das comunidades
surdas do Brasil.

Il — Pessoa Surda: aquela que, por ter perda auditiva, compreende e interage com o mundo por meio
de experiéncias visuais, manifestando sua cultura principalmente pelo uso da Lingua Brasileira de Sinais-
Libras.

Il - Pessoa Surdocega: aquela que, apresenta comprometimento simultdneo com da visdo e da audicdo,
que pode apresentar em diferentes graus de perda auditiva e visual.

IV — Tradutor e Intérprete de Lingua de Sinais - TILS: Profissional que tem a competéncia para realizar
interpretacio de maneira simultnea ou consecutiva e proficiéncia em traducdo e interpretacdo da
Libras e da Lingua Portuguesa.

\V — Beneficidrio: comunidade académica da UNIFAL-MG ou membro da comunidade externa que utiliza
os servicos da assisténcia estudantil e de tradugdo e/ou interpretacdo, desde que as demandas estejam
vinculadas as atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e a assisténcia estudantil no dmbito da
UNIFAL-MG,

V| — Solicitante: Servidor da UNIFAL-MG responsavel pela requisicio dos servigos de Tradugdo e
Interpretagdo da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) - Lingua Portuguesa.

VIl — Acessibilidade: E condicdo de oportunidade e possibilidade de erradicagdo de entraves que
dificultam ou impossibilitam a efetiva e plena participagdo de pessoas nos diversos e distintos espagos
da vida social. A promocao da acessibilidade esta relacionada diretamente a incluséo e diz respeito a
multiplas dimensdes para o rompimento de barreiras de origem: arquitetdnica, estrutural, mobilidria,
tecnoldgica, informacional, comunicacional, linguistica, social, pedagédgica, juridica, iatrogénica,
esportiva, sobretudo, atitudinais. A acessibilidade ndo se limita as pessoas com deficiéncia, mas abrange
toda e qualquer pessoa, de qualquer género ou idade, que necessite de apoio para a quebra de barreiras
que a impede de ter acesso e garantia de seus direitos humanos na sociedade.

VIl — Barreiras: qualquer entrave, obstdculo, atitude ou comportamento que limite ou impeca a
participacdo social da pessoa, bem como o gozo, a fruicdo e o exercicio de seus direitos a acessibilidade,
3 liberdade de movimento e de expressdo, a comunicagdo, ao acesso a informagdo, a compreensao, a
circulacdo com seguranga, entre outros, classificadas em:

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias e nos espacos publicos e privados abertos ao publico ou
de uso coletivo;

b) barreiras arquiteténicas: as existentes nos edificios publicos e privados;

c) barreiras nos transportes: as existentes nos sistemas e meios de transportes;

d) barreiras nas comunicagdes e na informagao: qualquer entrave, obstaculo, atitude ou
comportamento que dificulte ou impossibilite a expressdo ou o recebimento de mensagens e de
informacdes por intermédio de sistemas de comunicagéo e de tecnologia da informagao;

e) barreiras atitudinais: atitudes ou comportamentos que impecam ou prejudiquem a participat;ég\//

social da pessoas em igualdade de condicGes e oportunidades; Q§ %‘\‘:



f) barreiras tecnoldgicas: as que dificultam ou impedem o acesso de todas as pessoas as tecnologias;

Xl — Comunicacdo: forma de intera¢do dos cidaddos que abrange, entre outras opgdes, as linguas,
inclusive a Lingua Brasileira de Sinais (Libras), a visualizagdo de textos, o Braille, o sistema de sinalizagdo
ou de comunicacdo tatil, os caracteres ampliados, os dispositivos multimidia, assim como a linguagem
simples, escrita e oral, os sistemas auditivos e os meios de voz digitalizados e os modos, meios e
formatos aumentativos e alternativos de comunicagdo, incluindo as tecnologias da informagdo e das
comunicacdes;

CAPITULO Il - DAS ATRIBUIGOES, DEVERES E DIREITOS DO TILS

Art. 32 - Em conformidade com o que dispde na Lei n? 9.382/17, no Art. 32, sdo atribuigdes do
profissional que atua na Tradugdo e Interpretacdo da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) - Lingua
Portuguesa na UNIFAL-MG:

| — Atuar no apoio a acessibilidade aos servigos e as atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e
assisténcia estudantil da UNIFAL-MG;

Il = Traduzir e interpretar em atividades académicas;

Il — Traduzir e interpretar em concursos publicos e processos seletivos;

IV — Traduzir e interpretar perante autoridades policiais e o Poder Judiciario;

V —Traduzir e interpretar em servicos de assisténcia médica e hospitalar, incluidas as atividades médico-

periciais;

VI — Atuar na traducdo e/ou interpretacdo de atividades e materiais artistico-culturais a fim de
possibilitar acessibilidade ao publico usuario da Libras;

VIl — Intermediar a comunica¢do entre surdos e ouvintes por meio da Libras para a linguagem oral e
vice-versa;

VIII — Intermediar a comunicacdo entre surdos e surdos por meio da Libras para outra lingua de sinais e
vice-versa;

IX — Traduzir textos escritos, orais ou sinalizados da Lingua Portuguesa para a Libras e outras linguas de
sinais e vice-versa;

X — Exercer sua profissdo com rigor técnico e zelar pelos valores éticos a ela inerentes, pelo respeito a
pessoa humana e a cultura do surdo e do surdocego; zelando pela imparcialidade e fidelidade aos
contetdos que lhe couber traduzir e/ou interpretar.

Art. 42 - No cumprimento de suas fungdes o TILS deve:
| — Observar o cédigo de ética que rege sua profissdo, exercendo-a com rigor técnico e zelo aos valores

éticos a ela inerentes e o respeito & pessoa humana e a cultura do surdo e do surdocego, em especial,
ao disposto no artigo 42 da Lei n2 9.382/17:

.| — pela honestidade e discrigdo, protegendo o direito ao sigilo da informagao recebida;

Il - pela atuacdo livre de preconceito de origem, raca, crenga, idade, género ou orientagdo sexual;

LIll — pela imparcialidade e fidelidade aos contetdos que lhe couber traduzir;

IV — pela postura e conduta adequadas aos ambientes que frequentar em virtude do exercicio
profissional;

LV — o direito de express3o é um direito constitucional, independentemente da condigao social

econdmica daqueles que dele necessitem; Qj A



I.VI— pelo conhecimento das especificidades das comunidades surda e surdocega.

Il - Atuar de forma colaborativa com os membros da equipe de tradutores, a fim de garantir a qualidade
dos servicos;

Il — Respeitar os horarios estabelecidos nas escalas (semanal, mensal e semestral), gerenciadas pela
chefia imediata;

IV — Na impossibilidade de dar continuidade ao trabalho que lhe foi atribuido, o TILS devera fornecer ao
seu sucessor as informagdes necessarias para o desenvolvimento e fluidez dos trabalhos e atividades
dispostas;

V = Prestar contas a sua chefia imediata e 4 PRACE questdes referentes a alteragdes de hordrios, escalas,
férias, substituicdes, imprevistos e toda e qualquer intercorréncia que possa prejudicar, atrapalhar ou
dificultar o fluxo e o planejamento de trabalho.

Art. 52 - S3o direitos dos TILS:
| — Ter sua jornada de trabalho semanal respeitada no atendimento aos servicos de tradugdo e/ou

interpretacdo demandados pela Instituicdo sob a gestdo da PRACE;

Il — Ter acesso com antecedéncia a informacdo sobre o tema a ser traduzido/interpretado ou receber,
quando necessario, os materiais que envolvam sua atuagdo, dentro ou fora da Instituicdo, observando
as normas e os prazos estabelecidos neste regulamento;

Il — Quando necessario, solicitar com antecedéncia ao docente, palestrante ou requerente do servigo,
a revisdo de contetdos visando a qualidade de sua atuagdo;

IV — Assumir atividades remuneradas ou voluntarias desde que o contrato de trabalho néo seja de
dedicagdo exclusiva a Instituigdo e que tais atividades ndo comprometam a qualidade e o cumprimento
de suas atribuicdes na UNIFAL-MG, respeitando a legislagdo vigente;

Art. 62 - E vedado ao TILS:

| — Apropriar-se de forma inadequada das informagdes disponibilizadas durante a pratica da tradugdo
e/ou interpretacio em beneficio proprio ou de terceiros;

Il — Emitir parecer, observacdes ou comentarios pessoais sobre questdes relativas ao ato da
interpretacdo e/ou tradugdo durante o exercicio de suas fung8es profissionais;

Il — Distorcer a informagdo de forma intencional, interferir no ato comunicativo e/ou emitir opinides
préprias, a menos que seja requerido;

Il — Influenciar a pessoa surda em suas escolhas politicas, profissionais, morais ou religiosas, quando
em exercicio de suas fun¢des profissionais;

IV — Difundir informacdes relativas s atividades institucionais em quaisquer meios de comunicagao e
redes sociais, salvo se autorizadas pelas instancias envolvidas;

V — Utilizar os materiais disponibilizados pelo solicitante sem a sua anuéncia.
VI — Interferir ou complementar contetidos que sdo ministrados em sala de aula sem a autorizagdo do

docente;
VIl - Responder duvidas dos discentes surdos, pois estas devem ser encaminhadas ao professor regente

que as responderd, devendo o TILS realizar sua devida tradugao e/ou interpretagao.

Paragrafo Unico. A interferéncia de que tratam os incisos Il e Il deste artigo estd resguardada quando
houver necessidade de contextualizacio para melhor compreensdo da lingua de partida e/ou lingua alvo
para a garantia da qualidade do ato comunicativo.



CAPITULO IIl - DAS SOLICITAGOES DOS SERVICOS

Art. 72 - Os servicos de tradugdo e/ou interpretacdo para atendimento ao estudante surdo e/ou
surdocego, nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo, administragdo e assisténcia estudantil, deverdo
ser solicitados por um servidor que esteja envolvido na execu¢do da atividade.

Art. 82 - O solicitante deve encaminhar a demanda pelos servigos de tradugdo e/ou interpretagdo, com
as informacgdes necessarias, conforme protocolo de solicitagdo, por meio do Sistemas Integrados -
Sistema Sinais - disponivel em https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/acessibilidade/logon.php;

Art. 92 - N3o sdo permitidas solicitagdes de servigos de tradugdo e/ou interpretagdo institucionais por

meio de contatos particulares com o TILS.

Art. 102 - As solicitacdes devem ser encaminhadas a PRACE com antecedéncia minima de 3 dias uteis,
salvo em casos emergenciais devidamente justificados.

Paragrafo tnico. As solicitagBes emergenciais serdo atendidas a depender da disponibilidade de TILS.

Art. 112 - Para as atividades de traduc¢io e/ou interpretagdo fora do campus de lotagdo do tradutor,
guia-intérprete e intérprete de libras, as solicitagdes devem ser encaminhadas a PRACE com
antecedéncia minima de 7 dias, em virtude dos procedimentos institucionais necessarios ao
afastamento de servidor.

Art. 122 - O solicitante deve, obrigatoriamente, disponibilizar com antecedéncia os materiais a serem
utilizados nas acdes relativas as solicitagdes, bem como agendamento de encontros para explicitagdo do
contelido/tema/assunto a ser abordado, respeitando-se os prazos estipulados conforme protocolo de
atividades de traducdo e/ou interpretagdo. A comunicagdo deve ser realizada por meio do e-mail
institucional do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo.

Art. 132 - Em caso de desisténcia o servico de traducdo e/ou interpretagdo de Lingua de Sinais/Lingua
Portuguesa, deverd ser cancelado por meio do Sistemas Integrados - Sistema Sinais - disponivel em
https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/acessibilidade/logon.php;

Art. 142 - Para solicitacdes de interpretacio em reunides, presenciais ou via internet, o solicitante devera
anexar a pauta/assunto e enviar no prazo de:

| — No minimo, 48 (quarenta e oito) horas para reunides ordinarias;
Il — No minimo 24 (vinte e quatro) horas para reunides extraordinarias.

Pardgrafo tinico. Em caso de atraso do solicitante, sem aviso prévio, o TILS aguardard sua chegada por
até 20 (vinte) minutos, passado esse tempo, retornara as suas demais atividades.

Art. 152 - Para demandas de traducdo e/ou interpretaco de videos com prazos de entrega, a solicitagdo
e 0 material devem ser encaminhados com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. O atendimento a
solicitacdo dependeré da agenda e da disponibilidade da equipe de TILS.



Art. 162 - A critério da PRACE, os servicos de interpreta¢cdo e/ou tradugdo poderdo ser divididos
igualmente entre os TILS lotados nos campi da UNIFAL-MG com o proposito de se evitar sobrecarga de
trabalho.

CAPITULO 11l - DO ATENDIMENTO

Art. 172 - A designacdo do profissional no atendimento aos servigos de tradugdo e/ou interpretagdo de
Libras é de responsabilidade exclusiva da PRACE. Ndo cabe ao solicitante e/ou beneficidrio escolher ou
exigir qual TILS ira atuar.

Art. 182 - O servico de interpretagdo e/ou tradugdo serd realizado estritamente nas atividades
académicas, profissionais e administrativas vinculadas as demandas da Universidade Federal de Alfenas
- UNIFAL-MG.

Paragrafo unico: Caso a comunidade externa solicite o servigo, este serd ofertado de acordo com
avaliacdo da solicitagdo em concordéncia com o(a) Pro- reitor(a) da PRACE.

Art. 192 - O atendimento oferecido pelo TILS se daré tnica e exclusivamente dentro do par linguistico
exigido em concurso publico ou processo seletivo, ou seja, Libras e Lingua Portuguesa.

Art. 202 - Quando possivel, o trabalho de tradugdo e/ou interpretagdo simultanea superior a 1 (uma)
hora de duracdo deverd ser realizado em regime de revezamento, com, no minimo, 2 (dois) profissionais.
Para as chamadas “traducdes consecutivas” a recomendagéo € que as atividades sejam organizadas em
baterias de duas horas.

Paragrafo tnico: N3o havendo possibilidade de revezamento, desde que a atividade em si ndo seja
prejudicada, serd considerada a possibilidade de uma pausa acordada com os envolvidos na atividade
(professor, gestor, dentre outros) de no minimo 15 minutos. Apés esse tempo, o TILS prosseguira em
sua atuagao.

Art. 212 - A atuacdo do TILS s6 terd inicio com a presenca da pessoa surda.

Paragrafo Unico: Caso o beneficiario ndo compareca a atividade no prazo minimo de 20 minutos, a
contar de seu inicio, o TILS podera se retirar do local isentando-se de qualquer responsabilidade pela
n3o realizacdo do servigo.

Art. 222 - O discente no periodo de estégio ndo terd direito ao acompanhamento integral do TILS, sendo
responsabilidade da empresa contratante providenciar o profissional para este fim. Caso sinta
necessidade, o discente poderd solicitar o acompanhamento do TILS durante o periodo inicial de
adaptacdo. A demanda poderé ser atendida a depender da agenda e escala dos TILS.

Art. 232 - Em consenso com a PRACE, a estratégia para o atendimento oferecido em sala de aula podera
ser definida pelos TILS de cada campus, podendo ser: \j\j



| — Quando possivel, atuagdo em dupla, com revezamento a cada 1 hora (60 minutos);
Il - Desde que a atividade em si ndo seja prejudicada, considerar a possibilidade de uma pausa acordada

com os envolvidos na atividade (professor, gestor, dentre outros) de no minimo 15 minutos. Apds esse
tempo, o TILS prossegue em sua atuagao.

Il — Revezamento por disciplina, desde que em comum acordo com o TILS, sem ultrapassar sua carga
horaria semanal, e sendo registrada em ata ou sistema destinado para este fim, com o propésito de se
evitar conflitos trabalhistas com a legislagdo vigente.

IV - Previamente, propor acordo com o TILS para que dé sequéncia a atividade com a compensacao do
dobro da carga horaria referente a atividade executada para tempo de descanso, observando a
legislacdo para 30 horas de interpretagdo semanal, sendo proibido acumular horas que se configurem
em um banco de horas. A compensacio deve ser registrada em um termo de aceite assinado pelo TILS,
disponibilizado virtualmente ou impresso, com carga hordria registrada em planilha destinada para este
fim, sob a supervisdo de um responsdvel determinado pela PRACE.

CAPITULO V - DO REGISTRO E USO DE IMAGEM

Art. 242 - Para a filmagem e/ou gravagdo de atividades de interpretacdo e/ou tradugdo, o solicitante
e/ou beneficidrio devera formalizar o pedido de autorizagao no préprio formulario de solicitagdo dos
servicos no Sistema Integrados - Sistema Sinais - disponivel em https://sistemas.unifal-
mg.edu.br/app/acessibilidade/logon.php;

Art. 252 - A solicitagdo seré analisada pelos profissionais envolvidos e uma vez autorizada a filmagem
e/ou gravacdo das atividades de interpretagdo e/ou tradugdo, o solicitante e/ou beneficidrio devera
assinar um Termo de Consentimento, disponibilizado pelo NAI/UNIFAL-MG.

Art. 262 - Na divulgagdo de registros em audio e/ou video dos trabalhos de traducdo e/ou interpretagao
realizadas institucionalmente, deverdo constar as logomarcas da UNIFAL-MG, da PRACE e do
NAI/UNIFAL-MG, bem como os créditos aos profissionais envolvidos e demais informacdes pertinentes.

Paragrafo Unico: Nos casos de violagdo e uso indevido de materiais em que as imagens sejam utilizadas
sem o consentimento ou que ultrapasse os limites estabelecidos pela autorizagao, serdo aplicadas as
sancdes na forma da lei.

CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 272 - E vedado o constrangimento publico dos TILS. As sugestdes e criticas quanto aos servigos

oferecidos e a atuacdo dos profissionais deverdo ser encaminhadas por escrito a PRACE ou para a
Ouvidoria da UNIFAL-MG.
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Art. 282 - Os casos omissos serao analisados e resolvidos pela PRACE e, caso necessario, submetidos a
apreciacdo do Colegiado de Assuntos Estudantis. Este regulamento entra em vigor na data de sua
aprovacao pelo Colegiado de Assuntos Estudantis.

Art. 292 - Para cumprir com os propositos legais e politicas nacionais de inclusdo, esta normatizagao
poderd receber atualizagdes pela PRACE baseadas em fundamental legal, com a posterior apreciagao
pelos 6rgdos competentes da UNIFAL- MG.

Alfenas, 19 de Abril de 2023. < DERFER

Uutiide bpritn™
CLAUDIA GOME
Presidente do Colegiado de Assupfos Estudantis
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